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ガバナーメッセージ

国際ロータリー第2530地区
2020−21年度ガバナー

石　黒　秀　司

親愛なる2530地区会員の皆さまへ
第一四半期の最終月となりました。スタート

ダッシュからコンスタントの動きに移る大切な９
月となります。新年度の意気込みを如何に持続さ
せるか、12月いっぱいまで年内のコンスタントの
時期が重要です。７月の長雨の後は、連日、暑
い日が続きました。猛暑続きで、「暑くて参った
なぁ」となってしまいますが、「暑くて元気が出
るなぁ」位に心も熱くしていきたいものです。

ガバナー公式訪問も８月6日まで、1７クラブの
訪問が予定通り終了いたしました。熱心に公式訪
問の為のリハーサルまで実施していただいたクラ
ブ、公式訪問を成功させようと心一つに分刻みの
綿密なるスケジュールを立てていただいたクラ
ブ、分区でのガバナー歓迎会もあり、大いに歓迎
していただき、心から厚く御礼申し上げます。そ
れぞれのクラブが設立時の精神を大切にしなが
ら、長い歴史の間に醸成されたそれぞれのクラブ
の香りともいうべきクラブの特長を感じられるの
が、何よりの楽しみでありますし、こんなコロナ
禍の大変な時期だからとクラブ会員の心を一つに
クラブ会員全員でスクラム組んで乗り切ろうとの
勢いも感じ、ワクワクの時間を共有しています。
よくクラブ協議会で「ガバナーからのご指導を」
とのことばがございますが、まるで、自分の前に
鏡を置いて自分に語り掛けているような正に自分
を律する学びの時間です。今後、11月1９日の郡山
ロータリークラブまで共々に勉強の時間としたい
と思います。

さて、あるクラブの公式訪問から帰る時のこ
と、同行担当の副幹事と「カーネル・サンダース
は、あのフランチャイズビジネスを始める時に営
業で断られても断られても不屈の闘志で、営業
を続けた研修ビデオを会社で見たことがありま
す。」との会話になりました。ご存じのケンタッ
キーフライドチキンのカーネル・サンダースは、

ロータリアンだった方で、店頭のマネキンは、お
馴染みの白のスーツを着てロータリーバッジをつ
けているとガバナー卓話の中で紹介していたので
す。そこで、俄然、カーネル・サンダースの人と
なりが知りたくなり、古本（カーネル・サンダー
スの教え・中野明著）を購入し一気に読破したの
です。以下、本の内容。（カーネル・サンダース
は５歳の時、父が死亡し、10歳の時、農場に住み
込みで月２ドル（現在の価値で、4,500円程度）
で木を伐り更地にする仕事に就くが、リス、小鳥
などの動物に目を奪われ、仕事が進まずクビに
なってしまう。母には、父の代わりはお前だけと
激しく怒られる。そこで、二つのルール「でき
ることはすべてやる」「やるなら最善を尽くす」
を自身に課す。その後、この二つのルールで成功
を収めていく。2６歳の時に保険営業の仕事を得、
あまり客のいないエリアを担当するものの二つの
ルールで営業成績を上げ、ロータリアンになる。
そこで、ロータリーの二つのモットーに出会い物
事を行う際、この二つのモットーに従った。
「One Profit Most Who Serves Best」

（最もよく奉仕する者、最も多く報いられる）
「Service Above Self」 （超我の奉仕）
そして、何か事業を行う際のチェックリストとし
て、「四つのテスト」を利用した。その後、10歳
の時に得た二つのルールにロータリークラブで得
た二つのモットーを加え、ガソリンスタンド、レ
ストラン、ホテル業で大成功を収める。勿論、６5
歳ですべてを失いフライドチキンのフランチャイ
ズビジネスに参入する際も「四つのテスト」でビ
ジネスとして実行する価値があると判断した。）

「ロータリーの宝物」を見た思いです！！
こんな事例に接すると、いつも唱和する四つの

テスト…唱和の為の唱和になっていなかったか
と、また、しっかり胸に刻んでいたかと反省した
次第です。ロータリーの友８月号にも「四つのテ
ストが人生の道標」の投稿がありましたが、使っ
て初めて宝物になります。「発想の交換機能」な
ど、その他にもロータリーには、宝物があります。
こんな時だからこそ、ひたむきにロータリーを見
つめ、ロータリーの宝物に目を向け、積極活用し
てはいかがでしょうか。あるべき事業経営の真髄
を求めて、会員一人一人の「ロータリーの宝物」
積極活用が、会員一人一人の向上、会員一人一人
の業務の向上、そして、ロータリーの基盤向上へ
の大きな要素になると確信しています。
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会員増強・拡大・ロータリー情報委員会セミナー　6月21日

会員増強・拡大・ロータリー情報委員会委員長　　比佐　臣一 （いわき小名浜RC）

新年度開始早々から各クラブがフル活動できる
ように、異例なことながら前期末の6月21日に、
郡山ユラックス熱海に於いて開催いたしました。
コロナウイルス感染症問題を考慮し、三密を避
け、関係各位のご協力を頂き、午前と午後の部に
分けて行われました。この時期に万障お繰り合わ
せの上ご参加いただいた皆様に深く感謝申し上げ
る次第です。

司会進行は上村直人委員、開会挨拶は高萩勝利
副委員長が担当した。セミナーは、まず芳賀裕ガ
バナーと石黒秀司ガバナーエレクト、平井義郎次
期地区研修リーダーからご挨拶があり、最初に石
黒エレクトから会員増強が第一の重要課題である
こととその必要性について力強いスピーチがあ
り、次いで比佐臣一委員長、福舛透会員増強小委
員長、江花祥雄情報小委員長から、目標達成に向
けての具体的な戦略と考え方が披露された。今年
度はコロナウイルス問題が拡大し、あらゆる企
業・団体が未曽有の不況に遭遇しているが、この

時期だからこそ、一念発起、
全会員が、第2530地区の輝く
未来の為に、純増目標25６名
完遂に向かって全力投球することが望まれます。
元RI会長田中作次先生ご自身が実践し成果を挙
げられた『作次作戦』（所定の会員候補推薦状と
ロータリーの説明資料を活用し、全会員が必ず一
人の有資格者を推薦紹介する運動をクラブ会長が
率先垂範実行し、クラブ全体の運動とする。）を
中核として、RI全体の成功事例を積極的に学び、
各クラブが純増目標を必達することを強く要請し
た。質疑応答は西川博美委員が担当し、会場から
率直な質問が相次ぎ、酒井善盛担当相談パストガ
バナーから温かい講評
を頂き、結びの閉会挨
拶は白岩薫委員が担当
した。

クラブ研修リーダーセミナー　７月11日

地区研修委員会副委員長　　星　冨士雄 （喜多方RC）

７月11日（土）10時30分から郡山ユラックス熱
海において地区研修委員会主催による「クラブ研
修リーダーセミナー」が行われ地区役員、各クラ
ブ担当委員会から約８0名の参加がありました。

コロナ禍での開催になり、会場では参加者の間
隔や換気には十分気を配っての開催になりまし
た。

石黒秀司ガバナー、平井義郎研修リーダーの挨
拶後研修に入りました。

セッション１では佐藤喜市郎研修委員による
「クラブ研修リーダーの心構え」の題で自身30年
に亘る経験から、ロータリーの基本は例会にあり
例会出席こそがクラブ内に親睦と融和をもたらし
更に奉仕の心が芽生えると出席されたリーダーに
訴えられました。

セッション２では平井研修リーダーによるRI
ラーニングセンター「ロータリーの基本知識」の
題で話された。特にクラブ研修リーダーの役割と
して現会員の継続的な教育と入会３年未満の会員

に対する育成機関を設けて
ロータリーの理解と楽しさを
早期に把握してもらい共にク
ラブの目標に向かって歩めるよう先導する責務が
ある事や、何れもラーニングセンターに指導の方
法がありますので是非アクセスして欲しいと話さ
れた。

セッション３では鈴木和夫RLI委員会委員長に
よる「新会員セミナー開催事例」として所属クラ
ブ（福島中央）の事例発表があった。参考資料の
紹介は大いに役立つものと思われます。

尚、出席者の内訳をみますとクラブ研修リー
ダーとして出席された方は20数名で未設置のクラ
ブが多く早期の設置を望むところです。
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米山記念奨学会米山奨学生卓話研修会　７月12日

米山記念奨学会推進委員会委員長　　渡邊　英世 （福島中央RC）

令和２年７月12日（日）郡山ビックアイにて、
米山記念奨学会米山奨学生卓話研修会を開催しま
した。14：00からの開会式では、地区米山記念奨
学会推進委員塩谷憲一委員、石黒秀司第2530地区
ガバナー、米山記念奨学会阿部光司委員長の挨拶
があり、講師、役員、の紹介は地区米山記念奨学
会一条浩孝会員が行いました。14：20より継続米
山奨学生のみほん卓話に移り、東日本国際大学生
のテッテッティリチォさん「（仮題）米山奨学生
になって！」、福島大学生のウーバンフー君「（仮
題）将来の夢！」、会津大学生のオグボド、マー
クイケテュク君「（仮題）日本で生活して！」の
卓話を一人約10分～ 20分話して頂きました。三
名共素晴らしい卓話で、自分のしっかりした考え
で話していました。

休憩終了後から、阿部光司米山記念奨学会委員
長のご指導の下で「ミニ卓話練習」がありました。
⁑米山奨学生マインドマッピング風卓話テーマ別

作成！
・米山奨学生になって変わったこと（アルバイ

ト、学生生活、研究時間等）など！
・出身国の紹介―奨学生各自にして頂きました。
・私の夢・実現したいこと（日本と母国との懸け

橋になる、国際社会で活躍する）

など奨学生各自発表しまし
た。時間が足りないぐらいに
皆さん熱が入っていました。

最後に大橋廣治公益財団ロータリー米山記念奨
学会理事、石黒秀司第2530地区ガバナー、米山奨
学生に総評と激励の言葉を頂きました。誠にあ
りがとうございまし
た。

最後に地区米山記
念奨学会推進委員会
の竹下真紀子委員が
閉会の話を述べて米
山奨学生卓話研修会
は全て終了すること
ができました。出席
の皆様に心よりお礼
申し上げます。

今後も、米山記念
奨学会委員会と奨学
生にご指導ご協力を
よろしくお願いいた
します。

地区ロータリー財団セミナー　７月18日

ロータリー財団委員会委員長（DRFC）　　早川　敬介 （郡山北RC）

今年はまだ梅雨明けをしていない時期になりま
したが、地区役員・ガバナー補佐・地区研修委員
の方々 1９名・事務局を含め総勢９８名（欠席５ク
ラブ）の参加をいただき、７月1８日福島県農業総
合センターで開催いたしました。

新型コロナウイルスCOVID-1９対応で施設側よ
り参加人数８0名以下（主催者側を除いて）との制
限を受け、３人掛けテーブルに間の席を空けて２
人着席というスクール形式にしました。

財団委員会委員と地区副幹事・事務局の方々に
は、会場設定や受付・資料配布などをいただき、
研修環境を整えていただきました。

今回のセミナーに事例発表３件、地区補助金が
如何様に使われたか（会津若松RC）・新型コロナ
ウイルス対応でプロジェクトの完了ができなかっ
たことへの悔しさ（郡山東RC）・グローバル補助
金申請に向けた賛同クラブ募集の呼びかけ（保原
RC）をいただきました。

地区補助金報告書の提出が遅れたクラブのた

め、RI財団本部の報告書承認
と申請書承認も遅れているこ
と、地区として報告書提出と
申請書提出はそれぞれ年１回しかできないので、
提出期限に遅れたクラブがあるとすべてのクラブ
に影響があることを話しました。

地区大会での大会決議までしている地区目標の
年次基金一人当たり$150・ポリオ根絶に一人当た
り$30の達成へと「0クラブ」を出さないためへ
の協力を強く訴えました。

次回11月21日（場所：未定）は、地区補助金申
請に出席必須の「補助金管理セミナー」開催予定
です。
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第２回「地区のあゆみ」編集委員会　７月19日

地区史編集委員会委員長　　鈴木　邦典 （白河RC）

第２回同編集委員会を2020年７月1９日、午前10
時から郡山市・ホテルハマツにおいて開催した。
出席者は石黒秀司ガバナーはじめ委員長、副委員
長、編集アドバイザーそして委員８名、全員出席
された。なお司会として菅野秀士地区代表副幹事
が担当された。

委員会での討議内容の主なものは以下の通り
１．今回の地区史は、前回の「20年のあゆみ」で

は一部のみ掲載の2010‒11年度大橋廣治PGか
ら改めて始まることとして、201９‒20年度芳
賀裕IPGまでの10年間とすることとした。

　　次回の地区史は2020‒21石黒年度からのス
タートとなる。

２．その10年間の大橋廣治・根本一彌・渡辺公平・
野崎潔・酒井善盛・佐久間英一・鈴木邦典・
平井義郎そして芳賀裕各PGの座談会は10月
25日（日）（予定）開催とした。

３．各分区を代表する８名の
委員は各分区会合等を通
じて各RCに対して資料
の提出をお願いする等具体的な進め方につい
て話し合っ
た。

4． そ の 他、
「地区のあ
ゆみ」を会
員のための
ロータリー
情報誌とし
て活用を図
るような内
容とする。

RLI委員会・DL・TC会議　７月25日

RLI委員会委員長　　鈴木　和夫 （福島中央RC）

７月25日（土）１時30分から郡山市内で、石黒
秀司ガバナー、酒井善盛RLI委員会担当相談役、
平井義郎地区代表ファシリテーター、志賀利彦ガ
バナーエレクト、佐藤正道ガバナーノミニーのご
出席をいただき、RLI委員会、DL（ディスカッショ
ンリーダー）、TC（テクニカルコーディネーター）
の合同会議を行ないました。

前年度は、コロナ禍の影響で３つのパートのう
ちパートⅠのみの実施に終わりました。パートⅡ
とパートⅢの実施を残念ながら見送ることになり
ました。コロナ感染拡大の収束が見えない状況の
中で、年度終了日の6月30日にRLI日本支部から
「オンラインRLIの標準実施マニュアル」の資料
が届きました。RLI日本支部の考えは、現在のコ
ロナ禍の収束が見えない状況では、オンライン
RLIの実施が相応しいとしています。当地区も今
までのリアルRLIとオンラインRLIの２つの方法
から選択して実施したいと思いますが、現在のコ
ロナ環境下においてはオンラインRLIを早急に採
用する準備を進めなければなりません。

この度の合同会議は、「オンラインRLIの採用

の説明と準備」の為に開催し
ました。このオンラインRLI
を実施するにあたっては、オ
ンライン会議ツールのセッティングや操作を担当
する役職TC（テクニカルコーディネーター）を
新設する必要があります。TCに町田晃IT委員会
委員長（郡山南RC）、高橋裕一会員（郡山RC）、
幕田宙晃会員（郡山RC）の方々にお願いしまし
た。また、パートⅡとパートⅢの予定日は決定次
第連絡します。ロー
タリアン皆様のご
理解とご協力をお
願いいたします。
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ローターアクト第１回会長・幹事会　７月26日

ローターアクト委員会委員長　　佐藤　和子 （福島中央RC）

７月2６日（日）福島県青少年会館で2020-2021
年度地区ローターアクト第１回会長・幹事会が開
催されました。こういう時期ですので、オンライ
ン方式を併用しての開催で、出席者は合計で23名
でした。会場出席は10名で、残りはウェブでの出
席でした。

午後２時、伊藤オディ新地区RAC代表の開会
点鐘で始まり、石黒秀司ガバナーと遠藤久地区青
少年奉仕委員長の挨拶がありました。

遠藤久地区青少年奉仕委員長からは、2020-
2021年度から国際ロータリークラブの中でロー
ターアクトクラブの位置づけや方針が大きく変わ
り、クラブ細則等の変更が必要になっているとの
報告がありました。さらに①1８以上～30才までの
年齢制限の上限が撤廃されたこと。②オンライン
を例会等で活用できるようになったこと。③これ
まで最小限の経費でクラブを運営することが義務
化されていたことが撤廃されたことなどを説明さ
れ、今年度はクラブ内で将来を見通したクラブの
あり方を検討してほしい旨を話されました。

次に伊藤オディ議長のもと議事に入り、
①201９-2020年度　地区ローターアクト決算報告

があり、承認されました。

②2020-2021年度　地区運営
方針は、地区ターゲットと
して「Solidarity ～団結」
の説明があり、承認されました。

③2020-2021年度　地区ローターアクト予算案・
活動方針案があり、承認されました。

④2021-2022年度　地区代表ノミニーの紹介があ
り郡山西RAC所属の堀下慎哉が承認されまし
た。

⑤2020-2021年度　各ローターアクトクラブ活動
計画を各RACより説明がありました。

※下表参照
⑥うつくしまふくしまゴミ0運動、⑦会員増強活

動、⑧クラブ開催地区交流会、⑨地区代表公式
訪問、⑩「第１エリア代表者会議」の福島での
開催を決定した。

⑪第2８00地区合同スポーツ交流会は福島市にて開
催を予定している。

⑫東北4地区合同交流企画の「鍋フェス」は山形
にて開催を予定している。
最後に芳賀裕パストガバナー、青少年奉仕委員

会相談役から総評をいただき、閉会いたしました。

⑤年間活動計画書
月 日（曜日） 活動内容 詳　　細

７月 26日（日） 第一回会長幹事会 ・地区RA予算、活動計画案審議、各クラブ活動計画発表
　年次地区活動計画協議

８月

９月 鍋フェス（未定）

１０月

１１月 21日（土） 第一エリア代表者会議（於：福島県福島市） ・エリア内の連携の強化、情報交換

１２月 第二回会長幹事会 ・地区RA上期決算、上期活動報告、各クラブ上期活動報告
・年次地区活動について途中経過報告、下期計画について

１月

２月 スポーツ交流会（予定）
（於：福島県）

３月
６・７日 RYLA研修会

（於：郡山市）

13・14日 第３回全国ローターアクト研修会
（於：北海道） ・代表者会議

４月 4日（日） RID2530地区年次大会
（於：郡山市） ・第三回青少年会議

５月 RID2530RA第44回地区年次大会 ・当地区年次大会

６月

第三回会長幹事会
地区協議会

・地区RA決算、活動報告、各クラブ活動報告
・年次地区活動について報告・次次年度地区ホストクラブ及び代表ノミニー承認

地区指導者研修会 ・代表及び代表ノミニーが主催する・次年度役員就任前の心構え研修会

地区役員引継ぎ会 ・現地区役員から次年度地区役員へ運営や書類等の引継ぎ
※地区定例会　月１回開催
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青少年交換留学生帰国報告会　８月２日

青少年奉仕委員会　青少年交換委員会委員長　　細川　正司 （石川RC）

今年の青少年交換留学生帰国報告会は、８月２
日～３日に母畑温泉・八幡屋において開催いたし
ました。交換留学生の橋本美由紀さん（派遣国・
ハンガリー、HC船引RC）は、希望を胸に抱いて
の留学でした。新型コロナウイルス感染問題を受
けまして３月に残念ながら帰国となりましたが、
ハンガリーでのホストファミリーやホストクラブ
との関わりや同じく交換留学生として派遣されて
来た学生たちとの楽しい交流の話や　苦労した学
校生活を聞かせていただきました。交換委員会と
して今後　交換留学生への指導や対応のしかたの
勉強になりました。なお、橋本さんは、３日には
地元の船引中学校で交換留学生としての講演をし
たようです。

また、ROTEXから鈴木奈々江さん（派遣国・
アメリカ、HC須賀川南RC）大木尭彦（派遣国・
ブラジル、HC須賀川RC）にも参加して頂きまし
た。特に鈴木さんには、交換留学生経験者とし

て、現職（日立市日本語学校
勤務）に就くまでの話をして
頂きました。鈴木さんは、経
験談を各クラブに訪問して卓話をして頂けますの
で、ぜひ声を掛けて頂きたいと思います。

８月22日開催の青少年奉仕委員会セミナー、９
月1９日開催の青少年・米山・学友の合同セミナー
に お い て、 橋 本
さんは交換留学
生としての体験
談をロータリア
ンの皆様に報告
させて頂きます
ので一人でも多
くの参加をお願
いいたします。

米山記念奨学会・カウンセラー研修会　８月２日

地区米山記念奨学会学友委員会委員長　　佐藤壮一郎 （二本松あだたらRC）

８月２日（日）郡山市ビッグアイ　市民プラザ
大会議室にて、地区内各地より本年度米山記念奨
学会カウンセラーを引き受けていただいたロータ
リアン20名と地区役員と米山記念奨学会委員会委
員1９名が参加して、新型コロナウイルスの感染拡
大防止策を十分にとり「将来、母国との懸け橋と
なり得る奨学生の育成」という目的に沿って、そ
れぞれ世話クラブでカウンセラーが気づいた課題
や、解決の工夫例などを情報共有していただき、
世話クラブ・カウンセラーの役割について、また
米山奨学事業と外国人留学生支援の意義について
再確認いただく研修会を開催しました。

研修会では、米山カウンセラー経験者の体験事
例報告として、いわき平中央RCの細川徹さんよ
り「カウンセラー時代に心がけた事」と福島グロー
バルRCのチンタカクマーラさんより「カウンセ
ラーを体験して」をスピーチしていただきまし
た。細川さんからは、家族同様に接して、楽しく
過ごして欲しい。チンタカさんからは、福島県内
に就職して学友になってほしいとの事でした。次

に、公益財団法人ロータリー
米山記念奨学会が作成した、
カウンセラー研修会プレゼン
テーションによる講習を行いました。それぞれ、
活発な意見交換が行われ、大変意義のある研修会
になりました。

尚、９月５日・6日予定の静岡県三島市にある
米山梅吉記念館研修旅行も、新型コロナウイルス
感染防止の為中止となりました。かわりに、奨学
生とカウンセラーの思い出作りとして、あだたら
山登山とバーベキューの計画もありますが、新型
コロナウイルスの状況がどのようになるか流動的
なので、実現できれば良いなと思っています。
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今年度は日本のロータリークラブ（東
京RC）が誕生してから創立100年の節目
を迎える年になります。世界のロータ
リーは創立115年を迎え、改めてロータ
リーの歴史と重みを感じます。

さて、私たちの福島21ロータリーク
ラブも同じく、創立20周年を迎える年
となりました。今までの歴史と伝統を
未来へ伝える節目の年になることと思
います。そこで、クラブテーマをRIテー
マに因み「新たな扉を開こう」と掲げ
たいと思います。会員ひとり一人が創
立20年の歴史をもう一度見つめ、「継承
すべき伝統と新しいことにチャレンジ
する心を未来へ伝える」を目標に取組

みたいと考えます。私たちは理想を実
践し、サーヴィスを奉仕に変える。未
来の自分へ伝えることで世界平和が生
まれる。会員の皆様と共に新たな扉を
開いて行きたいと思います。

今期は創立７0周年を迎える節目の年
度です。歴史と伝統あるクラブの原点
を振り返るとともに、新しい歴史と伝
統を創り出す「出発の年度」にしたい
ものです。そのために下記の３点を重
点目標といたします。
１．魅力ある例会の開催＝クラブにとっ

て例会は最も重要なものであり、
「来てよかった」と思われる例会
の開催は、喫緊の課題である会員
増強や出席率向上にも不可欠と考
えます。

２．創立７0周年記念事業・式典の万全
な準備と実行＝ロータリーの原点
を振り返り、クラブの歴史と伝統
を次代に繋ぐ重要な機会です。そ
のための準備と実行に全力で取り
組みます。

３．地域社会への働きかけの強化＝ロー
タリーの奉仕の理念は単なる心構
えではなく、客観的な行動で表す
ものです。公共イメージ向上のた
めにも必要なことであり、社会奉
仕活動には、従来以上に力を入れ
ていきます。

クラブ会長方針
今年度第31代を務めます佐藤龍史と

申します。
創立以来変わらないクラブテーマ

「Enjoy ROTARY」の精神で機動力、
団結力を強みに奉仕活動や親睦を行っ
ております。

しかし、このまま５年経てば強みで
ある機動力は低下しますので、今年度
「SAKUJI作戦」を実行し地区目標の増
員を目指します。

また何かの縁で入会したのだから
「ロータリアン」として楽しんでもら
えるよう『なるほど！ロータリー』と
思われるような魅力ある例会づくりを
考え退会防止と会員増強に努めます。

緊急事態宣言が解除され、経済活動
も少しずつ動き始めましたが、医療現

場はまだ物資の不足が続いております。
第２波に備えやるべきことがたくさ

んあります。クラブ、分区、地区、友
好クラブと最大限協力して、医療現場
の負担を最小限に抑えることができれ
ばと思っております。

福島中央RC
会長　佐藤　龍史
幹事　佐藤　元彦

例会日：水曜日　12：30～13：30
第3水曜日は18：30～

場　所：ザ・セレクトン福島

７月８日　ガバナー公式訪問

７月９日　ガバナー公式訪問

７月９日　ガバナー公式訪問

福島RC
会長　五阿弥宏安
幹事　佐藤美奈子

例会日：木曜日　12：30～13：30
場　所：クーラクーリアンテ

サンパレス

福島21RC
会長　伊藤　淳一
幹事　丹治　将弘

例会日：木曜日　18：30～19：30
場　所：クーラクーリアンテ
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福島西RC
会長　黒澤　信之
幹事　伊藤　慶行

例会日：月曜日　12：30～13：30
場　所：ウェデングエルティ

二本松RC
会長　杉島　洪徳
幹事　渡辺　　忍

例会日：水曜日　12：30～13：30
場　所：二本松商工会議所

二本松あだたらRC
会長　宍戸　光英
幹事　松坂　豪智

例会日：木曜日　12：30～13：30
場　所：二本松商工会議所

わが福島西クラブでは、積年のテー
マである会員増強が未だその途上にあ
り最も憂慮すべき課題ととらえ何とし
ても解決せねばならないと思っていま
す。この一年、まずは長期欠席をなく
し出席率を向上させることで会員力増
強を図り、そのうえで会員力の底上げ
となる会員数増強を図ってまいりま
す。会員の皆様には一会員一推薦を是
非ともお願いしたいと考えます。

RI会長は「ロータリーは機会の扉を
開く」とテーマを掲げています。これ
をうけ、石黒ガバナーは、「Participate 
and Enjoy ROTARY」とテーマを掲げ
られました。

そしてこれらのテーマを踏まえ当ク
ラブはこう掲げます。

「今こそ集い、語らい、楽しもう！！　
Enjoy 福島西Rotary」

2020-21年度
福島西ロータリークラブ活動目標

１．例会の活性化と出席率の向上
２．クラブ力増強
３．地域社会への社会奉仕の実践と認

知度の向上
4．ロータリー財団・米山記念奨学会

への理解と協力
５．ロータリー賞へのチャレンジ

二本松RC5９代会長の杉島洪徳（すぎ
しまひろのり）です。

７月15日、今年度の公式訪問は、県
北第一分区がスタートで当クラブが５
番目。コロナ対策の会場設営もあり準
備儘ならないまま石黒ガバナー公式訪
問が終わりました。「ロータリーは機
会の扉を開く」をテーマに、会員みん
なが職業を通じ地域社会からグローバ
ルに倫理奉仕活動を展開することで世
の人々が明日への希望が持てる社会づ
くりを目指しつつ、仲間と親睦を深め
合うことが当クラブでは肝要と考えま
す。また、来年は６0年の大きな節目の
年を迎えますので６0周年特別委員会を

早めに立ち上げ次年度に繋げたいと考
えると共にクラブで大事な例会出席の
向上を図る「魅力ある時間・空間」創
りに徹したいと考えます。

二本松あだたらロータリークラブ第
2８代の会長を務めさせていただくこと
になりました。

当クラブは、1９９3年6月創立以来、
2８年目を迎えることができました。

今年度のクラブの目標は、新型コロ
ナウイルス感染症の影響で退会者を出
さない様、会員同士がお互い「支え合
う、繋がり合う」、創立30周年までに「会
員数40名を目指す」としました。

今年度は、会員増強委員会だけに頼
らず、全会員が会員増強に協力して
頂きます。戦略計画委員会と、会員増
強委員会が中心となったプロジェクト
チームを発足し、各会員より、会員候
補者の推薦を得て、勧誘活動を続けて
いきたいと思います。

また、全会員へロータリーへのお誘
いのパンフレットを配布してPRに努め
てもらいます。最低でも純増２～３名
を達成したいです。

今年度の目標は、「何が何でも会員増
強」で頑張りたいと思います。

７月13日　ガバナー公式訪問

７月15日　ガバナー公式訪問

７月16日　ガバナー公式訪問
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会津若松南RC
会長　角田　光明
幹事　皆川　勝治

例会日：月曜日　12：30～13：30
場　所：ホテルニューパレス

喜多方RC
会長　佐藤　正道
幹事　瀬野　勝治

例会日：火曜日　12：30～13：30
場　所：会津喜多方商工会議所

大会議室

福島南RC
会長　松﨑　弘昭
幹事　菊地　和宏

例会日：水曜日　12：30～13：30
場　所：クーラクーリアンテサンパレス

会長クラブ運営方針三項目
①　会員「増」「強」＝個々の役割を「大

きな政府」という概念でとらえ、
「増」は、キーマンだけでなく全
員が加入候補者を一人でいいので
紹介する。「強」は加入後のメンバー
のフォロー強化。加入数が増え退
会者がないクラブにする。少人数
でも役割分担と分担域を超えた委
員会のリンクを図り情報の共有化。

②　例会出席者の純増＝出席率を高め
るため、例会の形骸化とコモディ
ティーによる常套脱却。時間、場
所、イベント等、ルールに則りつ
つ変化のある例会にする。

③　倶楽部のIT化＝My Rotaryの登録

と活用事例涵養、LINE等での出
欠、意思確認、安否、お知らせや
変更事項、などの双方のオンデマ
ンド化、ユビキタスによる情報遅
延の防止

昨年度よりネパール出身の米山記念
奨学生の世話クラブをしています。米
山学生よりネパールの教育環境の惨状
を聞き、喜多方第一中学校インターア
クトクラブが創立10周年、喜多方桐桜
高校インターアクトクラブが創立50周
年の節目を迎えることもあり、喜多方
ローターアクトクラブと共にロータ
リーファミリー一丸となって、ネパー
ルの子供たちへの教育支援事業を実施
します。それぞれの組織が自分たちに
何ができるかを模索することから始め
て、連携しながら効果的な支援をして
いきたいと思います。

今年度会員数が44名のスタートとな

りました。一昨年から、長年維持して
きた50名を下回ることになり、危機感
を感じています。今年度は組織がより
一層強固になり、盤石な基盤を確立す
るためにも50名を維持すべく増強に勤
めます。

2020-2021年度福島南RC運営方針
今年度RI会長のテーマ「ロータリー

は機会の扉を開く」を受けて福島南RC
として三つの扉を設定しました。一つ
目は「後から来る者に未来への機会の
扉を開く」、二つ目は「クラブ会員に気
づきの機会の扉を開く」、三つ目は「関
わる全ての人に社会に奉仕する機会の
扉を開く」です。そして、標語を「後
から来る者の種火となって共に熱く燃
えよう」としてクラブの運営をしてま
いります。

具体的には「挑戦する委員会活動」、
「公平で平等なクラブ」「情報の伝達と
共有化」の３つのことに重点をおいて、

創立50周年という大きな節目の年とし
て、これまでの良き伝統を守りつつ、
失敗を恐れず、時代に合わせた大胆な
変化にも挑戦し、充実した例会と委員
会活動から会員一人ひとりが「学び」
と「気づき」多き一年にして行きたい
と思います。

７月20日　ガバナー公式訪問

７月21日　ガバナー公式訪問

７月22日　ガバナー公式訪問
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田島RC
会長　渡部　正晴
幹事　星　　健一

例会日：火曜日　12：30～13：30
場　所：南会津商工会館、

丸山館、富じ亭

会津若松RC
会長　渋川　武彦
幹事　佐藤　武司

例会日：水曜日　12：30～13：30
場　所：常陽銀行会津支店

会津若松西RC
会長　山田　真司
幹事　髙久　敏雄

例会日：木曜日　12：30～13：30
場　所：ホテルニューパレス

この度、歴史と伝統のある第54代田
島RC会長を務めさせていただきます。　
大変光栄に思うと同時に、その責任の
重さに身が引き締まる思いでございま
す。

田島ロータリーも会員数３名の純増
を目標にしたいと考えております。

ロータリーの標語で「最もよく奉仕
をする者、最も多く報いられる」とい
う言葉がありますが、最近になってそ
の意味がようやく分かってまいりまし
た。

また、奉仕はなぜ必要なのか、奉仕
の大きな利点のひとつはいい気分にな
れること、他人を助けるのはとても満
足感のある行為であり、自分が誰かの
役に立っていると感じることができる
と思います。

「ロータリーを楽しもう！」会員が
楽しめて、居心地よく良く感じられて
誇りに思えるようにするのはクラブの
責任です。

「ロータリアンであることは特別な
こと」と感じられるようにならなけれ
ばならないと思います。

オリンピックが延期になるなど大変
な状況の中で、どのように活動を進め
て行くのが良いのか、準備段階から悩
ましい毎日でしたが、無事にスタート
が切れた事に感謝を申し上げます。こ
のような時こそ、基本である例会に重
きを置き、個々の職業奉仕により一層
磨きをかけて頂き、ロータリーの奉仕
の理念を忘れることなく、会員皆様と
手と手を携えながら行動して参りま
す。また来年は当クラブが創立７0周年
を迎える節目の年でもありますので、
諸先輩が歩まれた活動を振り返りなが
ら、良い形で来年に繋げられますよう、
活動をして参ります。

会員の皆様 今年度一年間 ご協力の
程、宜しくお願いを申し上げます。

クラブ活動テーマ「日々の活動に意
義を感じ、奉仕する歓びを伝えよう」
※現在はコロナ感染症の影響で移動例

会となっており、萬花楼や会津若松
ワシントンホテルを使用している。
詳しくは事務局へ問い合わせ、また
はホームページをご確認下さい。

RI、地区の方針、キーワードをもと
に、クラブテーマを「未来を信じて真っ
すぐに！」としました。本年度は、日
本にロータリーが発足して丁度100年の
節目の年。世界的な伝染病の流行など、
現在ととても似た状況だったようで、
その後の大戦、恐慌、震災などという
壮絶な状況下でも、困難を全て乗り越
えて今に至ります。その先輩方の歩ん
だ道、残してくれた多くの経験とツー
ルを活用し、まっすぐ歩いて行けば、
私たちもあらゆる困難を乗り越えてい
けるはず、との考えからのテーマです。
この不測の事態に、気づき、得たもの
も大きいです。当たり前と思っていた

例会が中止になり、やはりクラブ例会
に出席できることに感謝すべきこと認
識、また、いかなる状況においても、
会員（仲間）の大切さ、会員間の連携
はとても大切です。今だからこそでき
ることを真剣に考え行動したいと考え
ます。

７月28日　ガバナー公式訪問

７月29日　ガバナー公式訪問

７月30日　ガバナー公式訪問
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会津坂下RC
会長　佐野　常則
幹事　古川　敏則

例会日：木曜日　12：30～13：30
場　所：光明寺会館

会津若松城南RC
会長　赤城　明広
幹事　佐藤　郁雄

例会日：火曜日　12：30～13：30
場　所：会津迎賓館

喜多方中央RC
会長　佐藤周一郎
幹事　佐藤　修治

例会日：水曜日　12：00～13：00
場　所：会津喜多方商工会議所

2020‒21年度、会津坂下ロータリーク
ラブの会長を拝命致しました佐野常則
です。今年度は新型コロナウイルスの
感染拡大により会長エレクト研修セミ
ナー（PETS）そして地区協議会のオン
ライン研修と、今迄に経験した事のな
い新しい方式での研修となりました。
当初は不安と戸惑いがあり、クラブ会
長となる事がこんなにハードルが高い
のかと思う日々でした。クラブ内の各
委員長さんにも初めてのオンライン研
修を習得する迄には大変な苦労があっ
たと思います。

しかしこの様な経験も自分に与えら
れた試練ととらえクラブ運営の方向性
を見失わない様、会長としての責務を
遂行してまいりたいと思います。ホル
ガー・クナークRI会長の「機会の扉を
開く」のテーマにある様に新型コロナ
ウイルスに打ち勝つために、クラブが
結束しロータリアンとしての本来の責

務を認識する機会となる様にすべきで
あると思います。

会津坂下ロータリークラブ会長とし
ての方針は「ロータリーを楽しみましょ
う・例会を楽しくしましょう・奉仕活
動も楽しくやりましょう」です。ロー
タリアンは高潔な倫理観をもった人づ
くりのために知恵を出し合いましょ
う。クラブの皆様方の御支援・御協力
を宜しくお願いします。

今年度、会津若松城南ロータリークラブ第
3６代会長を務めさせていただくことになりまし
た。ロータリアンとしてはまだまだ未熟です
が、勉強の年と考え積極的にセミナーに参加
し、ロータリーを楽しんでいきたいと思いま
す。当クラブは昨年創立35周年を迎えました。
村﨑前会長の尽力により新会員は３名増でした
が、３名退会者が出てしまいプラマイ0になっ
てしまいました。

会員増強は、全会員で取り組んで行かない
と達成できないと実感してます。今だからこそ
私たちが誘うのを待っている人がいると信じ、
ロータリーへの機会の扉を開いていきたいと思
います。

新型コロナウイルスの終息から共存に向け
て、まだまだ先が見えない状態です。

会員それぞれの職業奉仕を追求しながら、地
域重点活動目標を考慮しながら進めていきたい
と思います。
１．出席率向上　目標　プラス10％増

（web例会の取入れを検討する）
２．会員増強　目標　32名

現在2６名今年度地区目標各クラブ6名増
３．青少年奉仕活動に参加する

目標　インターアクトを提唱する
4．公共イメージを向上させる

目標　クリーンアップ作戦など地域と共に行動
５．研修の充実を図る

目標　年１回ファイヤーサイドミーティン
グを実施する

6．ロータリー賞を目指す
７．Myロータリーの登録
　　目標　８0％を目指す
８．RYLA研修　目標　１名

一年間よろしくお願い申し上げます！！

喜多方中央ロータリークラブ30周年、
2020-2021年度30代会長を務めさせていただ
きます。

入会したのはちょうど10年前。その年は20
周年の節目であり、あの東日本大震災の年で
もありました。周年事業は中止になり、クラ
ブ運営にも大きな変化をもたらした年度で
す。そして今、私たちは新型コロナウイルス
による世界的な危機を経験しています。

地球の裏側でも30時間程度で行けるグロー
バルな時代だからこそ、今回のような感染症
は瞬く間に世界中に広がります。そうなれば
躊躇している暇はありません。反射的に行
動し、各々が適切な生活を健全に実行する必
要があります。これからのクラブ運営におい
て、どのような状況でも意思決定や事業運営
を遂行できる環境を整えていきます。

今年度、RI会長は「ロータリーは機会の
扉を開く」としてロータリー内外に向けて有
益な機会を生み出すことをテーマにしていま
す。私はこれを中国の思想家、老子の「授人
以魚　不如授人以魚（人に魚を与えれば一日

で食べてしまうが、魚の釣り方を教えれば一
生飢えることはない）」という格言と重ねて
受け止めました。ロータリーは地域生活の質
を高める目的があります。私たちはその機会
をつくり、それを受けた他人、または自分自
身の自主性によって持続的な質向上を実現で
きる社会を目指します。

最後に、喜多方中央ロータリークラブの歴
史を30年に渡り紡ぎ、発展させてきた先輩方
に心より感謝申し上げ、会長挨拶とさせてい
ただきます。一年間、何卒よろしくお願いい
たします。

７月31日　ガバナー公式訪問

８月4日　ガバナー公式訪問

８月5日　ガバナー公式訪問
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猪苗代RC
会長　土橋　養壱
幹事　長谷川真児

例会日：木曜日　12：30～13：30
場　所：ホテルリステル猪苗代

入会以来、公式訪問は、形式にとら
われ堅苦しいイメージで私にとって苦
手なロータリーの行事でした。しかし
今回、石黒ガバナーの公式訪問でその
考えが一変し、ガバナーのユーモアを
ふまえたあつい情熱のあるお話に引き
込まれ、クラブ協議会例会とも、あっ
という間に時間がすぎました。

私も勇気をいただき「ヤルゾ、ヤル
ゾ」という気持ちになりました。

渡り鳥は、V字形になって鳴きながら
飛んで行くそうです。先頭を飛ぶ鳥が
羽ばたくとV字形にジェット気流が発生
して、後に飛ぶ鳥がそのジェット気流
にのり「シベリアまでガンバッテ飛ん
で行こうね」と声をかけながら飛行距
離を伸ばして行くそうです。

石黒ガバナーの情熱と情報のジェッ
ト気流に６4人のクラブ会長がのり2530
地区の飛行距離を伸ばして行こうで
は、ありませんか。

石黒ガバナーお疲れ様でした。そし
て、ありがとうございました。

８月6日　ガバナー公式訪問

会津若松中央RC
会長　神保　優子
幹事　管　　　学

例会日：木曜日　18：30～19：30
場　所：会津若松ワシントンホテル

今年度の当クラブのスローガンは「心
に響く例会と助け合いの心を…」です。
例会出席率のアップを目指す為　会員
スピーチやゲストスピーチ　そして移
動例会や合同懇親例会　又、俳句会と
短歌会　施設訪問やイベントの参加に
よる収益金の寄付等　当クラブらしさ
を重視して楽しいロータリー活動に努
めたいと思います。

又、オリジナルの入会候補者推薦状
を大いに活用しながら会員全員で２名
以上の増強を目指し　新たな扉が少し
でも開かれるよう　会員一丸となって
取り組んでいきたいと思います。又、
「4つのテスト」に加え月初めに「ロー

タリーの目的」と「ロータリアンの行
動規範」を全員で唱和し　各自　自分
自身と自分の職業について振り返える
有意義な時間とさせていただきます。

８月6日　ガバナー公式訪問

2020-21年度ガバナ－エレクト事務所を下記に開設致しましたのでお知
らせ致します。
当初は９月に開設披露式を行う予定でおりましたが、新型コロナウイル

ス感染拡大防止の観点から、11月29日（日）に予定しております、ガバナー
エレクト国際協議会壮行会と兼ねる形で披露式を行いたいと考えておりま
す。今年１年よろしくお願い申し上げます。
なお、当事務所は2021年７月１日よりガバナー事務所となります。

　　開設日　2020年８月３日（月）
　　所在地　〒971-8185　福島県いわき市泉町５丁目10-6
　　　　　　TEL：0246-88-7940　　FAX：0246-88-7939
　　　　　　Ｅ-mail：21-22shiga@ri2530.com
　　勤務日　月曜日～金曜日　9：00~17：00（土日祝日は休業）
　　事務局　永井　久
　　駐車場　事務所北側に専用駐車場有り
　　カーナビ設定電話番号　　0246-56-5811（泉電設㈱）　　

2020-21 年度ガバナ－エレクト　志賀　利彦（いわき小名浜ＲＣ）
次期地区幹事　蛭田　修二（いわき小名浜ＲＣ）2020-21年度 ガバナ－エレクト事務所開設のお知らせ
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新会員紹介

■会津分区
　猪苗代RC

緑川　昭彦
■入会日　2020年７月９日入会
■職業分類　地方銀行
■勤務先　㈱東邦銀行猪苗代支店

■会津分区
　喜多方RC

伊藤　啓一
■入会日　2020年７月７日入会
■職業分類　信用金庫
■勤務先　会津信用金庫喜多方支店

■会津分区
　喜多方RC

高野　真司
■入会日　2020年７月14日入会
■職業分類　商業銀行
■勤務先　東邦銀行喜多方支店

■会津分区
　会津若松RC

五十嵐　稔
■入会日　2020年７月８日入会
■職業分類　新聞発行
■勤務先　㈱福島民報社

■県北第一分区
　福島中央RC

武川　修一
■入会日　2020年７月2日入会
■職業分類　ホテル業
■勤務先　㈱ザ・セレクトン福島

■県北第一分区
　福島西RC

宮﨑　秀剛
■入会日　2020年７月6日入会
■職業分類　コンサルタント
■勤務先　㈲リスクマネジメントハウス

■会津分区
　会津若松RC

鈴木　孝雄
■入会日　2020年７月８日入会
■職業分類　テレビ放送
■勤務先　福島テレビ会津若松支社

■会津分区
　会津若松RC

上野　輝生
■入会日　2020年７月８日入会
■職業分類　電気工事
■勤務先　玉川エンジニアリング㈱

■会津分区
　会津若松南RC

長嶺　東夫
■入会日　2020年７月20日入会
■職業分類　石材業
■勤務先　㈲長嶺石材店

■いわき分区
　いわき平RC

岡田健太郎
■入会日　2020年７月2日入会
■職業分類　テレビ放送
■勤務先　福島テレビいわき支社

■いわき分区
　いわき平RC

鞍田　　炎
■入会日　2020年７月2日入会
■職業分類　新聞／朝刊
■勤務先　福島民報社いわき支社

■いわき分区
　いわき平RC

小野佐重喜
■入会日　2020年７月９日入会
■職業分類　内国為替銀行
■勤務先　㈱東邦銀行いわき営業部

■いわき分区
　いわき小名浜RC

山添　信正
■入会日　2020年７月７日入会
■職業分類　音楽教室
■勤務先　株式会社ミューゼ

■いわき分区
　いわき小名浜RC

杉浦　孝幸
■入会日　2020年７月14日入会
■職業分類　港湾荷役業
■勤務先　小名浜石油埠頭株式会社

■いわき分区
　いわき小名浜RC

目黒　寛巳
■入会日　2020年７月14日入会
■職業分類　金融業
■勤務先　東邦銀行小名浜支店

■いわき分区
　いわき勿来RC

小澤　啓一
■入会日　2020年７月1日入会
■職業分類　鉱山化学エンジニア
■勤務先　常磐火力産業㈱

■いわき分区
　いわき勿来RC

柏原　達之
■入会日　2020年７月８日入会
■職業分類　電気業
■勤務先　常磐共同火力㈱勿来発電所

■いわき分区
　いわき平中央RC

渡辺　正彦
■入会日　2020年７月31日入会
■職業分類　小売業
■勤務先　㈱エフシーズ

■いわき分区
　いわき平中央RC

曽我　泉美
■入会日　2020年７月3日入会
■職業分類　広告制作
■勤務先　㈲いまぁじゅ

■県北第二分区
　福島北RC

中畑　俊二
■入会日　2020年７月７日入会
■職業分類　総合建設業
■勤務先　㈱ユアテック福島支社

■県北第二分区
　保原RC

末永　直人
■入会日　2020年７月８日入会
■職業分類　銀行
■勤務先　㈱東邦銀行保原支店

■県北第二分区
　川俣RC

半澤　哲男
■入会日　2020年７月22日入会
■職業分類　屋外看板広告業
■勤務先　㈲スカイネオン

■県北第二分区
　川俣RC

齋藤　洋介
■入会日　2020年７月2日入会
■職業分類　運輸業
■勤務先　斎藤運輸工業㈱

■県南分区
　白河RC

金内　貴弘
■入会日　2020年７月1日入会
■職業分類　産業資材販売
■勤務先　ケンサーチ㈱

■県南分区
　須賀川RC

大内　康広
■入会日　2020年７月6日入会
■職業分類　総合結婚式場
■勤務先　株式会社グランシア須賀川

■県南分区
　須賀川RC

加藤　　勉
■入会日　2020年７月6日入会
■職業分類　信用金庫
■勤務先　須賀川信用金庫

■県南分区
　須賀川ぼたんRC

松村　知実
■入会日　2020年７月８日入会
■職業分類　生命保険
■勤務先　朝日生命保険相互会社

■相双分区
　相馬RC

八巻　裕美
■入会日　2020年７月７日入会
■職業分類　電気設備工事業
■勤務先　旭電設工業㈱

■相双分区
　浪江RC

坂本　新一
■入会日　2020年７月９日入会
■職業分類　配管工事
■勤務先　㈱エナジー

■相双分区
　富岡RC

西谷　友里
■入会日　2020年７月15日入会
■職業分類　産業廃棄物処理
■勤務先　恵和興業㈱

■相双分区
　富岡RC

大木　　卓
■入会日　2020年７月15日入会
■職業分類　自動車販売
■勤務先　㈱マックスインターナショナル

■相双分区
　原町中央RC

橋本　多聞
■入会日　2020年７月７日入会
■職業分類　保険
■勤務先　日本生命保険（相）

■中央分区
　郡山RC

西迫耕一郎
■入会日　2020年７月2日入会
■職業分類　情報サービス
■勤務先　㈱帝国データバンク郡山支店

■県北第一分区
　福島RC

中川　俊哉
■入会日　2020年７月16日入会
■職業分類　新聞発行
■勤務先　福島民友新聞社

■中央分区
　郡山安積RC

笠間　秀一
■入会日　2020年７月14日入会
■職業分類　情報通信
■勤務先　㈱アサカテック

■県北第一分区
　福島RC

櫻井　英樹
■入会日　2020年７月16日入会
■職業分類　生命保険
■勤務先　日本生命保険相互会社福島支社

■県北第一分区
　福島南RC

丹治　洋子
■入会日　2020年７月1日入会
■職業分類　幼稚園
■勤務先　南福島保育園

■県北第一分区
　福島RC

藤井　　守
■入会日　2020年７月16日入会
■職業分類　リフォーム
■勤務先　㈱F･J･T

■県北第一分区
　福島南RC

青野　浩文
■入会日　2020年７月1日入会
■職業分類　電力供給事業
■勤務先　東北電力ネットワーク㈱福島支社

■県北第一分区
　福島南RC

恵利　紀之
■入会日　2020年７月1日入会
■職業分類　生命保険業
■勤務先　日本生命保険（相）
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７月会員数報告

※７/1現在会員数には７/1入会者を含む。

分
区 クラブ ７／１現在会員数 当月開始会員数 当月入会者数 当月退会者数 当月末会員数 例会 出席率（%）

（内女性） （内女性） （内女性） （内女性） （内女性） 回数 （参考）

中

央

分

区

郡 　 山 ９８ （0） ９８ （0） 1 （0） 0 （0） ９９ （0） 4 ７６.03 %
郡 山 西 3９ （0） 3９ （0） 0 （0） 0 （0） 3９ （0） 4 ７3.７2 %
郡 山 東 33 （３） 33 （３） 0 （0） 0 （0） 33 （３） 2 ７5.７６ %
郡 山 南 ８5 （12） ８5 （12） 0 （0） 0 （0） ８5 （12） 4 ９2.2８ %
郡 山 北 41 （１） 41 （１） 0 （0） 0 （0） 41 （１） 4 ７0.3９ %
郡 山 西 北 44 （１） 44 （１） 0 （0） 0 （0） 44 （１） 5 ６８.６６ %
郡 山 安 積 3９ （３） 3９ （３） 1 （0） 1 （0） 3９ （３） 4 ８3.６5 %
郡 山 ア ー バ ン 30 （14） 30 （14） 0 （0） 0 （0） 30 （14） 4 ８６.９６ %
郡 山 コ ス モ ス 1９ （4） 1９ （4） 0 （0） 0 （0） 1９ （4） 2 ６８.42 %
福島グローバル 1９ （２） 1９ （２） 0 （0） 0 （0） 1９ （２） 3 45.６1 %

中 央 分 区 小 計 44６ （40） 44８ （40） 2 （0） 1 （0） 44９ （40） ７4.15 %

県
北
第
一
分
区

福 　 島 ９0 （５） ９0 （５） 3 （0） 0 （0） ９3 （５） 4 ８4.７９ %
二 本 松 3６ （２） 3６ （２） 0 （0） 0 （0） 3６ （２） 4 ６８.８4 %
福 島 南 ７3 （6） ７0 （５） 3 （１） 0 （0） ７3 （6） 4 ７７.05 %
福 島 西 22 （２） 22 （２） 1 （0） 0 （0） 23 （２） 3 ８4.13 %
福 島 中 央 51 （３） 51 （３） 1 （0） 0 （0） 52 （３） 5 ６８.2７ %
二本松あだたら 35 （５） 35 （５） 0 （0） 0 （0） 35 （５） 4 ７８.5７ %
福　 島　　21 45 （4） 45 （4） 1 （１） 0 （0） 4６ （５） 4 ９3.９８ %

県北第一分区小計 352 （2７） 34９ （2６） ９ （２） 0 （0） 35８ （2８） ７９.3８ %

会

津

分

区

会 津 若 松 51 （0） 51 （0） 3 （0） 0 （0） 54 （0） 5 ７６.03 %
喜 多 方 44 （0） 44 （２） 2 （0） 0 （0） 4６ （２） 4 ７4.８６ %
会 津 若 松 西 20 （0） 20 （0） 2 （0） 0 （0） 22 （0） 4 ９3.８3 %
猪 苗 代 2７ （4） 2７ （4） 1 （0） 1 （0） 2７ （4） 3 ８1.1６ %
会 津 坂 下 32 （0） 32 （0） 0 （0） 0 （0） 32 （0） 4 ９5.31 %
田 島 35 （0） 35 （0） 2 （0） 0 （0） 3７ （0） 4 100.00 %
会 津 若 松 南 1７ （１） 1７ （１） 1 （0） 0 （0） 1８ （１） 4 ８７.14 %
会 津 若 松 城 南 2６ （0） 2６ （0） 0 （0） 0 （0） 2６ （0） 4 ７2.６3 %
喜 多 方 中 央 31 （１） 31 （１） 0 （0） 0 （0） 31 （１） 5 ７5.６６ %
会 津 若 松 中 央 21 （８） 21 （８） 0 （0） 0 （0） 21 （８） 4 ７７.3８ %

会 津 分 区 小 計 253 （14） 253 （1６） ８ （0） 1 （0） 2６0 （1６） ８4.22 %

い
わ
き
分
区

い わ き 平 4８ （0） 4８ （0） 3 （0） 0 （0） 51 （0） 4 ７６.35 %
い わ き 小 名 浜 ６８ （0） ６８ （0） 3 （0） 1 （0） ７0 （0） 4 ７９.3８ %
い わ き 勿 来 4６ （0） 45 （0） 2 （0） 0 （0） 4７ （0） 4 ８0.22 %
い わ き 内 郷 1８ （１） 1８ （１） 2 （0） 0 （0） 20 （１） 3 ８1.８2 %
い わ き 常 磐 1７ （0） 1７ （0） 0 （0） 0 （0） 1７ （0） 3 ７3.８1 %
い わ き 平 東 43 （２） 43 （２） 0 （0） 0 （0） 43 （２） 4 ８1.41 %
い わ き 四 倉 11 （３） 11 （３） 0 （0） 0 （0） 11 （３） 2 ６８.1８ %
い わ き 平 中 央 31 （4） 31 （4） 2 （１） 1 （１） 32 （4） 4 ６７.1９ %
い わ き 桜 15 （15） 15 （15） 0 （0） 0 （0） 15 （15） 3 ８4.44 %

い わ き 分 区 小 計 2８0 （25） 2７９ （25） 12 （１） 2 （１） 2８９ （25） ７７.3７ %

県
北
第
二
分
区

飯 　 坂 40 （4） 40 （4） 0 （0） 0 （0） 40 （4） 4 ８3.７5 %
福 島 北 53 （0） 53 （0） 1 （0） 1 （0） 53 （0） 4 ７1.６3 %
保 　 原 2６ （１） 2６ （１） 1 （0） 1 （0） 2６ （１） 4 ８5.5８ %
福 島 東 3７ （３） 3７ （３） 0 （0） 0 （0） 3７ （３） 4 ８2.43 %
梁 　 川 1６ （１） 1６ （１） 0 （0） 0 （0） 1６ （１） 3 ７７.0８ %
川 　 俣 33 （１） 33 （１） 2 （0） 0 （0） 35 （１） 4 ６2.７７ %
だ て 西 ８ （２） ８ （２） 0 （0） 0 （0） ８ （２） 4 ８７.50 %
福 島 し ん た つ 2６ （３） 2６ （３） 0 （0） 0 （0） 2６ （３） 4 ７９.21 %

県北第二分区小計 23９ （15） 23９ （15） 4 （0） 2 （0） 241 （15） ７８.７4 %

県

南

分

区

白 　 河 43 （３） 43 （３） 1 （0） 0 （0） 44 （３） 3 ７5.６1 %
須 賀 川 42 （0） 42 （0） 2 （0） 0 （0） 44 （0） 4 ９5.９5 %
東 白 川 10 （0） 10 （0） 1 （0） 0 （0） 11 （0） 4 ９７.６2 %
石 　 川 3６ （１） 3６ （１） 0 （0） 0 （0） 3６ （１） 4 100.00 %
矢 吹 13 （１） 13 （１） 0 （0） 0 （0） 13 （１） 3 5８.９７ %
白 河 西 5８ （4） 5７ （4） 1 （0） 0 （0） 5８ （4） 4 ７4.７７ %
須 賀 川 ぼ た ん 12 （0） 12 （0） 1 （0） 0 （0） 13 （0） 5 100.00 %
白 河 南 1７ （0） 1７ （0） 0 （0） 0 （0） 1７ （0） 5 ６4.0６ %

県 南 分 区 小 計 231 （９） 22９ （９） ６ （0） 0 （0） 235 （９） ８3.3７ %

相
双
分
区

原 　 町 25 （0） 25 （0） 0 （0） 0 （0） 25 （0） 3 ８3.６5 %
相 　 馬 2８ （３） 2８ （３） 1 （１） 0 （0） 2９ （4） 3 ８0.23 %
浪 　 江 44 （２） 44 （２） 1 （0） 0 （0） 45 （２） 1 ８６.６７ %
富 　 岡 3６ （３） 3６ （３） 2 （１） 0 （0） 3８ （4） 2 ７5.00 %
原 町 中 央 3７ （6） 3７ （6） 1 （0） 0 （0） 3８ （6） 2 5７.14 %
南 相 馬 2８ （4） 2８ （4） 0 （0） 0 （0） 2８ （4） 4 52.６８ %

相 双 分 区 小 計 1９８ （1８） 1９８ （1８） 5 （２） 0 （0） 203 （20） ７2.5６ %

県
中
分
区

本 　 宮 34 （５） 34 （５） 0 （0） 0 （0） 34 （５） 4 ６2.６７ %
三 春 23 （２） 23 （２） 0 （0） 1 （0） 22 （２） 3 ６5.22 %
常 　 葉 22 （0） 22 （0） 0 （0） 0 （0） 22 （0） 3 ９0.９1 %
滝 　 根 2 （0） 2 （0） 0 （0） 0 （0） 2 （0） 2 100.00 %
船 　 引 4７ （３） 4７ （３） 0 （0） 0 （0） 4７ （３） 3 ６６.６７ %
小 　 野 15 （0） 15 （0） 0 （0） 0 （0） 15 （0） 3 ８６.６７ %

県 中 分 区 小 計 143 （10） 143 （10） 0 （0） 1 （0） 142 （10） ７８.６９ %
2530 地 区 合 計 2,213 （15８） 2,20６ （15９） 4９ （５） ７ （１） 2,24８ （1６3） ７８.41 %



ロータリーとは良質な職業人の倫理運動です。職業奉仕は、世の為人の為に奉仕の心を
持って職業を営む事です。倫理を提唱していく為にはロータリアンとしての知識を身に付け、
倫理観を高めるために毎週例会に出席し、卓話を聞き、会員相互の会話を通じていろいろ
なことを教わり、その体験を積むことによりロータリーの知識が身についてくるものです。
また、職業奉仕を取り巻く全ての関係、取引関係、同業関係、下請け関係等すべて良好

な関係を維持するために、①信用②信頼③尊敬が大切だと思います。
職業奉仕委員会のテーマとして、
①職業倫理を推進して、職業を通じて地域社会に奉仕をする。
②ロータリーの行動規範、ロータリーの目的、四つのテスト、職業宣言を理解し、実践する。
③職場訪問し、その会社が目指す理念を通じ、その意義を高める。
④中学生のインターンシップの支援をする。
を掲げています。
そこで今回は中学生のインターンシップの支援活動についてお話をさせていただきます。
郡山北RCで平成11年にキャリア教育の重要性を説き、中学生のインターンシップの必要性を文部省審議官にお願
いをして実施されたという経緯があります。平成23年度当クラブではこの事業が評価され、「文部科学大臣賞」を受
けています。中学生のインターンシップ体験発表会は、日和田、行健、富田、明健、西田の5つの中学校の2年生の
生徒たちに、学校のキャリア教育に基づいて、毎年夏休みなどに職業体験をして課題を調べ、学び、グループで協力し合っ
て体験したことをまとめて発表するという事業です。郡山北RCでは、平成11年より実施しており、ロータリーの会員
の事業所はもとより、生徒たちがしっかりと事前に事業所を調べて、電話で訪問のアポイントを取り、実際に職業体験
をして感じたことを多くの方々の前で発表するという事は、教科書や通常の授業などからは得られない大変貴重な体験
となります。
残念ながら今年度は新型コロナウイルスの影響によりインターンシップは中止となります。
最後になりますが、初瀬委員長のご指導の下、福島職業宣言をするように努力致します。

私の職業奉仕感
郡山北RC　佐藤　和夫

〈 今月の表紙紹介 〉

この写真は、あぶくま洞（田村市滝根
町）内の最大のホール「滝根御殿」と
名付けられた所を撮影したものです。
自然の造形美、スケール感、そして調
光システムで演出された色彩を存分に
表現できるよう心がけました。

船引RC　白岩薫
紹介HP新聞掲載用デザイン
（福島民報、福島民友）

公共イメージIT委員会
Facebookページ

公共イメージ IT委員会からのお願い
スマホのカメラでQRコード読み取り「お気に入り」登録や
「いいね」をお願いします。

◆社会・国際奉仕委員会セミナー　　　　　　　　　　日程：９月５日㈯　場所：ビックパレットふくしま
◆会員増強・拡大委員会　　　　　　　　　　　　　　日程：９月12日㈯　場所：ガバナー事務所
◆ガバナーエレクト研修セミナー　　　　　　　　　　日程：９月14日㈪～15日㈫
◆RLI委員会　DL・TC合同トレーニング①②　　　　 日程：９月14日㈪、1９日㈯　Zoom
◆学友・平和フェローシップ委員会・青少年奉仕委員会・米山記念奨学会委員会合同セミナー
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　日程：９月1９日㈯　場所：ミューカルがくと館（郡山市）
◆RLI委員会　TC事前トレーニング①　　　　　　　　日程：９月25日㈮　Zoom
◆研究委員会・拡大委員長打合せ　　　　　　　　　　日程：９月2６日㈯　場所：郡山ユラックス熱海
◆職業奉仕委員会セミナー　　　　　　　　　　　　　日程：９月2６日㈯　場所：南東北総合卸センター

行事案内（９月）


