
2025-26 年度 RLI 委員会方針 

次期 RLI 委員会委員長 町田 晃（郡山南ロータリークラブ） 

当地区の RLI は 2018-19 年度に開始され、2025-26 年度の第 8 期からは成熟期に入るととらえ

持続可能で質の高い運営を目指し、以下の 6 項目を重点的に取り組みます。 

1. 年間プランニングと質の向上 

2. FT（ファシリテーター）の育成と強化 

3. 参加者の拡大 

4. デジタル化と効率的な運営 

5. 長期ビジョンの設定 

6. 広報活動の強化 

運営は 11 名の委員による地区 RLI 委員会が担い、その他のファシリテーターは地区登録 FT とし

ます。2025-26 年度は特に「FT の育成と強化」と「参加者の拡大」に注力します。 

1. FT の育成と強化 

質の高い RLI には、質の高い FT が不可欠です。新 FT 向けのメンター制度や FT 強化コースを

導入し、新たな FT の発掘・育成と既存 FT のスキル向上を図ります。ファシリテーターは「学びを

促進する存在」であることを意識し、より良いセッションを目指します。地区登録 FT には、パストガ

バナー、ガバナー、ガバナーエレクトからも登録し、模範となるファシリテーションの実践をご指導

いただきます。 

2. 参加者の拡大 

受講者からは「受講して良かった」「もっと早く受講すれば良かった」という声がある一方で、以下

のような誤解もあります。 

 「会員歴が短いので不安」→ ロータリーがわからないからこそ学ぶ機会が必要 

 「ベテランは学ぶ必要がない」→ 新しいロータリーの流れを知り、他クラブと交流できる 

 「1 日拘束されるのは負担」→ RLI は自由に発言できる楽しい学びの場である 

より多くの会員に RLI の価値を伝えるため、以下の施策を実施します。 

 受講者の声を活用した認知度向上 

 出張 RLI の実施 

 ローターアクターの参加促進 

 



2025-26 年度 RLI 予定 

 PARTⅠ：2025 年 8 月 23 日(土) 

 PARTⅡ：2025 年 9 月 28 日(日) 

 PARTⅢ：2025 年 12 月 6 日(土) 

 卒後コース：2026 年 2 月 7 日(土) 

 FT 体験コース：2026 年 4 月 18 日(土) 

 FT 強化コース（日程未定） 

多くの皆様のご参加をお待ちしております。ぜひファシリテーターにも挑戦してください。ファシリテ

ーションスキルはロータリーだけでなく、さまざまな場面で役立ちます。 

共に学び、成長する RLI を築いていきましょう！ 


